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BEDARFSERHEBUNGSBOGEN - Qualifizierungsmaßnahmen 

Freiwillige Angaben zur Auswertung: 
Name und Berufsgruppe der/des Mitarbeitenden: 

_________________________________________ 
  

Dienststelle:  

☐ Pfarrei ☐ Kindertageseinrichtung 

☐ EOB ☐ Einrichtung der Erzdiözese 

☐  Sonstige: ______________________________ 

Bitte ausgefüllt zurücksenden an 

Erzbischöfliches Generalvikariat 

Domplatz 3 

96049 Bamberg 

 

Fax:  0951 502-1709 

E-Mail: mitarbeitergespräch.gv@erzbistum-bamberg.de 

 

 

Bitte unterstützen Sie uns bei der Planung und Organisation von gezielten Förderungs– und Entwicklungsmaßnahmen, 

indem Sie uns den in ihrem Mitarbeitergespräch festgestellten Bedarf mitteilen.  

 

Gewünschte Qualifizierungsmaßnahmen 

EDV-Anwenderschulung z. B. für MS-Office-Programme oder ein Internet- 

Redaktionssystem 
 ja       nein 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Fachliche Aus– bzw. Weiterbildung  ja       nein 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Erweiterung der personalen und sozialen Kompetenzen z. B. Training für Rhetorik und 

Kommunikation, Persönlichkeitsentwicklung, Selbst- und Zeitmanagement, Moderation, Präsentation, Führung 
 ja       nein 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Erweiterung der spirituellen Kompetenz in Haltungen oder Fertigkeiten als Christ im täglichen 

Leben und im Dienst der Kirche z. B. in der Seelsorge, in der Beratung, in einer Bildungs- und Erziehungstätigkeit 
 ja       nein 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

tung: 
 

Name und Berufsgruppe der/des Mitarbeitenden: 

    
___________________________________________________________________________________________                     

  

 

Dienststelle:  

 Pfarrei Kindertageseinrichtung 

 EOB  Einrichtung der Erz-

diözese 

 Sonstige:  

               
______________________________________________________________  
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